
Notulen CR-Thuiszorg
Datum 13-12-2023
Tijd 9:30 - 12:00
Locatie Het Baken, 1.47
Voorzitter Ben van Wijk
Aanwezigen José van Leerdam - Dekker, Ad Plandsoen, Jan  Post, Tineke Sijp en Ben van 

Wijk

1 Opening en vaststelling agenda

Notulen:

Ben opent de vergadering.

2 Mededelingen en ingekomen stukken (bijlagen)

Notulen:

Pilot VPT:
De pilot van de VPT is afgelopen donderdag afgetrapt. Er is een evaluatie in 
april en een eind evaluatie in juli/augustus.
Op welke punten wordt de cliënttevredenheid gemeten? En hoe wordt de 
informele hulp bevraagd? Dit wil de CRT graag weten. 

Clientvertegenwoordiging:
De cliënt vertegenwoordiging regionaal organiseren? Waar de VPT onder 
brengen? Onder de locatie of thuiszorg?
Het moet voor de cliënt duidelijk zijn waar ze onder vallen. De CRT wil eerst de 
pilot afwachten of de VPT werkt.
Het LOC vragen wat de mogelijkheden zijn en hoe zij dit zien.
Ben stuurt de plaat (de hark) naar Marit met het verzoek deze op A3 af te 
drukken. Ben stuurt deze ook naar de LOC met het verzoek hier naar te kijken.

Omring is bezig met woningcorporaties om woningen geschikt te maken voor 
VPT. Ben heeft begrepen dat koopwoningen niet geschikt zijn voor VPT. Ben 
vraagt dit na.

Tineke heeft haar zorgen over inzet van niveau 1 in de wijk. Deze mensen 
kunnen vaak niet zelfstandig werken.
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Ben geeft aan dat dit in Medemblik al gedaan wordt en is de inzet van niveau 1 
geslaagd.

Jose wil graag de gebiedskaart van Omring ontvangen.

Werkplan:
Ben neemt contact op met Bianca over wanneer Arjan aansluit en wanneer Jan 
Leunis.
De CRT verwacht dat zowel Jan Leunis en Arjan de CRT volledig kunnen 
informeren. De CRT wil graag dat het eerste half iedere maand een directeur 
Zorg aansluit.

De CRT wil weer een studiedag/middag plannen, maar eerst januari afwachten 
wat daar uitkomt. Daarna een datum plannen. Het hangt ook af van de 
planning van de pilot.

Portefeuille verdeling laat de CRT voor wat die is.
Er staan nog vacatures open voor de CRT. In het transitie jaar wel mensen er bij 
halen? Of wachten tot de transitie rond is? De CRT is nu wel erg dun bezet.
De CRT wil graag vertegenwoordiging uit de Noord Kop. Alleen Selma komt uit 
de Noord Kop. Het liefst iemand vanuit de WMO raad. Hoe komt de CRT daar 
willen? De zorgconsulenten van Omring weten dit waarschijnlijk wel. Ben neemt 
contact met hen op.

Jaarverslag:
Jan schrijft het jaarverslag in januari. Hierin ook vermelden dat de CRT hard op 
zoek is naar nieuwe leden.

3 Ter vaststelling: notulen vorige vergadering

Notulen:

De CRT is het niet eens met het concept Rookverbod. Hierin staat dat de cliënt 
2 uur van tevoren niet mag roken. Omring gaat naar bloktijden van 3 uur, dit 
betekent dat de cliënt 5 uur lang niet mag roken. Dit is niet toelaatbaar in de 
thuiszorg. 
Ad heeft soms een medewerker aan zijn bed die voor binnenkomst heeft 
gerookt. Dit is duidelijk te ruiken. Voor medewerkers moet de tijd waarin zij 
niet mogen roken voordat zij naar de cliënt gaan dan ook worden aangepast. 
In het stuk staat dat de medewerker het jasje moet verwisselen voor een 
schoon jasje als hierin is gerookt. De vraag is of de medewerker dit ook echt 
doet. 
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Hoe doen andere organisaties dit? Tineke vraagt dit aan een vriendin dit bij 
Buurtzorg werkt. 

De enquête wordt in januari verstuurd. Na de feestdagen. 

De CRT wil graag de groep cliënten uit de VPT pilot bevragen, het liefst 
telefonisch, in april. Ongeveer 15 cliënten per regio. In januari komt dit terug 
op de agenda als agendapunt.

4 Ter vaststelling: actielijst vorige vergadering

Notulen:

Afgehandeld

5 Begroting Thuiszorg 2024

Notulen:

De begroting thuiszorg is er nog steeds niet. Ben gaat hierover weer met Jan 
Leunis in gesprek.
De CRT stuurt een brief aan Jan Leunis dat de CRT de begroting nodig heeft om 
het werk goed te doen en dat deze wel is toegezegd.
De CRT kan deze begrotingen dan naast elkaar leggen met de begrotingen van 
andere jaren. 
Volgende stap is een brief aan de Raad van Bestuur.

6 Huishoudelijk reglement

Notulen:

Het huishoudelijk reglement is van 2020. In 2022 is deze gewijzigd. Het 
regelement moet worden geëvalueerd, daarom staat hij op de agenda.
Het huishoudelijk regelement hoeft niet te worden aangepast.

7 Medezeggenschapsregeling

Notulen:

De medezeggenschapsregeling is van april, deze hoeft ook niet te worden 
aangepast.

8 Jaarplanning 2024

Notulen:
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Klachtenregeling en kwaliteitsplan:
Deze wordt komt in januari terug op de agenda. Jan stuurt Marit de stukken.

9 Kaderbrief

10 A3 plan

Notulen:

Ben vraagt Bianca Terpstra om het A3 jaarplan Thuiszorg voor 2024.

11 Rondvraag

Notulen:

In het kwaliteitskompas wat in januari gaat werken staat dat het 
ondersteuningsplan voor iedere cliënt gemaakt moet worden. Zijn dit 
medewerkers van de thuiszorg die dit plan moeten maken? Of de 
Zorgconsulent? Is daar formatie voor? 
De zorgverlener moet zorgen dat iedereen in het netwerk betrokken en op de 
hoogte is.
Wie is verantwoordelijk voor de informele hulp? 
De CRT gaat deze vragen stellen aan Jan Leunis.

12 Sluiting

Notulen:

Ben sluit de vergadering.


